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Head of Human Resources chez ZENDATA

Concilier passion, la

maternité et sa vie professionnelle.

En avril 2023, jai rejoint ZENDATA en tant qu'Office Manager, mais mon parcours a été bien plus révélateur. Plus qu’un lieu

de travail ; c'est la que jai découvert ma passion pour les ressources humaines, que je me suis développée

professionnellement et que j'ai fait lexpérience de 'équilibre entre la maternité et ma carriere professionnelle.

J'ai pu gérer les défis de la maternité tout en continuant a exceller professionnellement parce que ZENDATA comprend que

les employés sont des personnes a part entiére avec des familles, des responsabilités et des réves. Apres l'arrivée de mon

bébé, j'ai su que je voulais approfondir mes connaissances professionnelles. Tout en conciliant les nuits blanches et

'éducation d'un nouveau-né, jai relevé le défi de suivre une formation dans le domaine des RH.

Mes supérieurs n'ont pas seulement soutenu cette décision, ils l'ont encouragée. Concilier la maternité, les études et un

emploi a temps plein n'a pas été facile. Il y a eu des jours ou j'ai douté de pouvoir continuer, accablée par lidée de jongler

avec tant de responsabilités. Mais ma fille est devenue ma plus grande source de force. Chaque fois que je la regardais,

je me rappelais pourquoi je faisais tout cela, pour lui donner le meilleur avenir possible
et lui montrer que rien n'est impossible.

Mon quotidien était rythmé par la recherche de temps pour étudier aprés de longues
journées de travail, par des nuits blanches et par l'inquiétude de rester pleinement
présente en tant que meére et professionnelle. La clé a été l'organisation et

l'établissement de priorités.

Ma routine quotidienne est devenue une danse équilibrée entre m’occuper de mon
bébé, la gestion du bureau et mes études. Il y a eu des moments ou lidée
d'abandonner m'a traversé l'esprit, mais avec le soutien indéfectible de ma famille, de
mes amis et de mes collegues, jai tenu bon. Le message que j'aimerais faire passer est
simple : vous étes plus fort que vous ne le pensez. Peu importe a quel point les
responsabilités de la vie semblent intimidantes, avec le bon état d'esprit et le bon

soutien, vous pouvez réussir a la fois en tant que parent et en tant que professionnel.

Atoutes les méres, a tous les professionnels et & tous ceux qui sont confrontés au défi
de concilier famille et carriere : sachez que c'est possible. Entourez-vous des bonnes
personnes et n'ayez jamais peur de poursuivre vos ambitions, quel que soit le nombre
de réles avec lesquels vous devez jongler. Vous n'avez pas a choisir entre étre un
parent dévoué et une profession prospere, je suis la preuve vivante que vous pouvez

avoir les deux.
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D'Office Manager a
Head of Human
Resources, iln’y a
qu’un pas.

Ereza Retkoceri
Head of Human Resources &
Accounting chez ZENDATA

Always in
movement
to protect

notre équipe.




